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Workshop intensif 
Intra-entreprise 

 
INTÉGRATION DE L’ICHIMOKU & DES MODÈLES DE SCORING DANS LA GESTION ACTIVE 

DE PORTEFEUILLE 
 
Dans un environnement tel que celui de la Bourse de Tunis, caractérisé par une liquidité parfois 
asymétrique, une profondeur sectorielle limitée et des dynamiques directionnelles irrégulières, la 
gestion active exige des outils d’aide à la décision rigoureux, structurés et adaptés aux spécificités du 
marché local. 
 

  
 
Surperformer l’indice de référence TUNINDEX représente un défi stratégique majeur. Les biais 
émotionnels et le subjectivisme inhérents à toute prise de décision peuvent altérer la performance. 
Seule une approche méthodique, disciplinée, neutre et résolument proactive permet d’envisager une 
surperformance durable et maîtrisée. 
 
Notre modèle, rigoureusement backtesté, démontre que l’association de l’indicateur Ichimoku Kinko 
Hyo avec la théorie des vagues d’Elliott constitue une approche particulièrement performante pour 
anticiper la structuration des vagues de marché ainsi que leur temporalité. 
 
Reconnu par des milliers de praticiens à travers le monde, le système Ichimoku s’impose comme l’un 
des indicateurs techniques les plus complets, les plus anticipatifs et les plus robustes dans la durée. Sa 
maîtrise représente un avantage stratégique déterminant pour exploiter efficacement les différentes 
phases de tendance et identifier les changements de régime de marché. 
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Dans cette optique, Tera Training propose une formation de haut niveau dédiée à la maîtrise du modèle 
de trading KumoScore™, fondé sur la combinaison avancée de l’Ichimoku, des vagues d’Elliott et d’un 
système de pondération optimisé permettant une intégration efficiente et structurée au sein d’une 
gestion active de portefeuille. 
 

FORMATS PROPOSES 
 
Tera Training met à votre disposition des formules flexibles et adaptées à vos besoins : 
 
Les cycles de formation en intra démarreront à partir du mois de mai 2026. 
Les sessions, d’une durée de trois jours consécutifs, peuvent être organisées en jours ouvrables ou 
non ouvrables selon vos préférences. 
Nous vous invitons à nous contacter afin de convenir des dates les plus appropriées pour votre 
organisation. 
 

TARIFS :  
 

• 6000 DT HT forfait trois jours de formation (18 heures) 

• 2000 DT HT : Supplément optionnel pour accompagnement1 pendant 6 mois (3h par session 
chaque mois, cf. détail en ANNEXE ci-dessous – Programme Optionnel de Suivi Stratégique (6 
Mois) post formation KumoScore™)    

    

INTERVENANTS 
 

Les modules de formation seront assurés par : 
 

• Moez Hadidane, expert en marchés financiers 
• Aymen Jhidri, Technical Analyst | Systematic & Ichimoku Research | BVMT & Global Markets 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
1 Eligibilité limitée aux collaborateurs de l’entreprise présents lors de la formation intra 
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ANNEXE – Programme Optionnel de Suivi Stratégique (6 Mois) post 
formation KumoScore  
 

1. OBJET 
 
La présente annexe définit les modalités du programme optionnel de suivi stratégique post-formation, destiné 
aux participants ayant complété la formation KumoScore™ et souhaitant bénéficier d’un accompagnement 
structuré dans l’application opérationnelle du modèle. 
 
2. DUREE 
 
Le programme de suivi s’étend sur une période de 6 mois consécutifs à compter de la date de clôture du 
workshop (intra ou inter). 
 
3. FORMAT DES SESSIONS 
 

• Fréquence : 1 session par mois 
• Durée : 3 heures par session 
• Total : 18 heures d’accompagnement stratégique 
• Format : présentiel ou visioconférence 
• Approche : interactive, pédagogique et appliquée 

 
4. CONTENU DES SESSIONS 
 

4.1 Rotation de Portefeuille 
 

• Analyse du régime de marché via KumoScore™ 
• Identification des phases (Trend / Transition / 

Disorder) 
• Ajustement de l’allocation stratégique 
• Arbitrage et rotation sectorielle 

 
4.2 Analyse en Direct – Marché Tunisien 
 

• Étude appliquée sur des titres cotés à la Bourse des 
Valeurs Mobilières de Tunis 

• Lecture Ichimoku avancée 
• Scoring quantitatif des titres 
• Validation multi-unités de temps 
• Identification des opportunités et zones de risque 

 
4.3 Cas Pratiques 

• Analyse des portefeuilles des participants 
• Simulation de décisions d’investissement 
• Discussion stratégique et gestion du risque 
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5. OBJECTIFS DU SUIVI 
 

• Consolider l’autonomie dans l’utilisation du KumoScore™ 
• Structurer une méthodologie disciplinée d’allocation 
• Améliorer la lecture des régimes de marché 
• Renforcer la cohérence décisionnelle 

 

6. NATURE DU PROGRAMME 
 

Ce programme constitue : 
 

• Un accompagnement pédagogique 
• Une aide méthodologique à la décision 

 
Il ne constitue pas : 
 

• Une recommandation personnalisée d’investissement 
• Une gestion sous mandat 
• Un conseil financier réglementé 

 
Les décisions finales d’investissement demeurent sous la responsabilité exclusive du participant. 

 
 


